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Autores que publicam nas Revistas Eletronicas do Grupo UNISEPE concordam com os seguintes

termos:

O(s) autor(es) doravante designado(s) CEDENTE, abaixo qualificado(s), por meio desta, cede(m) e
transfere(m), de forma gratuita, em carater definitivo e irrevogavel, a propriedade dos direitos autorais
patrimoniais relativos & OBRA UNIAO DAS INSTITUICOES DE SERVICO, ENSINO E PESQUISA LTDA -
UNISEPE , estabelecida na Rod. “Jodo Beira” — SP 95 — Km: 46,5 — Bairro Modelo — CEP: 13.905-529 — Amparo
- SP, doravante designada CESSIONARIA, nas condigdes descritas a seguir:

1.

O(s) CEDENTE(s) declara(m) que é (s&do) autor(es) e titular(es) da propriedade dos direitos autorais da
OBRA intitulada:

Titulo: A LEGISLACAO E AS DECISOES JUDICIAIS ESTAO SENDO BEM-SUCEDIDAS NO COMATE A
DISCRIMINACAO DE GENERO NO AMBIENTE DE TRABALHO NO BRASIL?

2.

4.

5.

O CEDENTE responde civil ou criminalmente, tanto pelo contetdo e originalidade da OBRA cedida,
quanto pelo uso de fotografias, ilustracdes, tabelas e graficos incorporados ao texto, declarando
antecipadamente que estes n&o constituem violagdo de direito autoral de outrem, exonerando a
CESSIONARIA de todas e quaisquer responsabilidades sobre o contetido apresentado, obrigando-se a
indenizar a CESSIONARIA por perdas e danos que vier a sofrer em caso de contestacao.

O CEDENTE cede e transfere todos os direitos autorais patrimoniais, em carater definitivo e irrevogavel,
relativos 8 OBRA a CESSIONARIA, especialmente os direitos de edi¢do, de publicacdo, de traducéo
para outro idioma e de reproducéo e impressao por qualquer processo ou técnica atualmente existente
e outros que venham a ser criados, através da assinatura deste termo que devera ser submetido via
correios e/ou de forma digitalizada ao endereco informado neste documento. A CESSIONARIA passa
a ser proprietaria exclusiva dos direitos patrimoniais referentes a OBRA, sendo vedada qualquer
reproducédo, total ou parcial, em qualquer outro meio de divulgacdo, impresso ou eletrbnico pela
CEDENTE ou TERCEIROS sem que haja a sua prévia autorizagao por escrito.

A cesséao € gratuita e, portanto, ndo havera qualquer tipo de remuneragéo pela utilizagdo da OBRA pela
CESSIONARIA, haja vista que a CESSIONARIA ndo impde qualquer custo aos autores, nem aos
leitores pela divulgagao das informacdes veiculadas nas edigoes.

A cesséao de direitos patrimoniais do CEDENTE, objeto deste termo, é valida nos paises de domicilio
das partes e em todos os paises onde a OBRA, for divulgada, editada, publicada, comunicada,
distribuida e comercializada.

Os autores do manuscrito intitulado:

Titulo: A LEGISLACAO E AS DECISOES JUDICIAIS ESTAO SENDO BEM-SUCEDIDAS NO COMBATE A
DISCRIMINACAO DE GENERO NO AMBIENTE DE TRABALHO NO BRASIL?

, enviado a Revistas Eletrénicas do Grupo UNISEPE, confirmam:

1.

2.

o0k

que o manuscrito ora submetido para publicacido nesta revista ndo foi e nem esta sendo submetido para
publicacdo em nenhuma outra revista cientifica ou qualquer disponibilidade online;

que eventuais conteudos do texto ou figuras ou outras partes do artigo retiradas de outras publicagoes
estdo devidamente referenciados e, caso necessario, as permissdes para publicagbes desses
conteudos s&o de responsabilidade dos autores;

. que cada autor confirma que fez uma contribuicido significativa para a pesquisa reportada e que leu e

aprovou o0 manuscrito submetido;

que o conteudo do artigo é de responsabilidade dos seus autores;

que a revisao ortografica é inteira responsabilidade de seus autores;

que os autores cedem os direitos de publicagdo a Revista Cientifica do Grupo UNISEPE, através da
assinatura do autor responsavel pelo artigo.
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Meus dados para contato sdo (dados referentes ao autor principal):

Nome do completo autor/cedente (por extenso): BIANCA VICTORIA BERNARDES MESQUITA

CPF: 081.478.456-93 RG: MG-22.321.945 SSP/MG

E-mail: murilohelena13082002@gmail.com

Endereco para Correspondéncia: Rua José Mattos Jungueira, 110, Centro, Concei¢ao do Rio Verde- MG,
CEP: 37.430-000

Fone fixo contato:  (35) 99112-3796 Celular: (35) 99112-3796

Autor vinculado a qual(is) Instituicdo(ées): Faculdade Sao Lourengo- UNISEPE

Contato da(s) Instituicao(des): (35) 3332-3355

Depois de preenchido, favor enviar este formulario pelo correio para o endereco:
Revistas Eletrénicas do Grupo UNISEPE
A/C Reitoria
UNIAO DAS INSTITUICOES DE SERVICOS, ENSINO E PESQUISA - UNISEPE
Rod “Jodo Beira” — SP 95 — Km: 46,5 — Bairro Modelo — CEP: 13.905,529 — Amparo — SP

Ou digitalizado para:
revistaonline@unifia.edu.br

Data: 27/10/2025.

PS: O presente documento devera ser assinado pelo autor principal e o(s) co-autor(es), quando for o caso.
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